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o P

o
RIO GRANDE DO NORTE

DECRETO N° 30.778, DE 29 DE JULHO DE 2021.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos de Provimento
em Comissdo da Secretaria de Estado do Turismo (SETUR).

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
64, V e VII, da Constitui¢do Estadual, ¢ com fundamento nos arts. 11 e 66, I e I, da Lei Complementar Estadual n® 163, de 5 de
fevereiro de 1999, e no art. 73 da Lei Complementar Estadual n® 649, de 10 de maio de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos de Provimento em Comissdo
da Secretaria de Estado do Turismo (SETUR), na forma dos Anexos I, II e IIT deste Decreto.

Art. 2° Fica revogado o Decreto Estadual n® 14.321, de 18 de fevereiro de 1999.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 29 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

FATIMA BEZERRA
Ana Maria da Costa

ANEXO 1

ESTRUTURA REGIMENTAL DA SECRETARIA DE ESTADO
DO TURISMO (SETUR)

CAPITULO I )
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria de Estado do Turismo (SETUR) tem por finalidade planejar e coordenar a Politica de Turismo do Rio
Grande do Norte, competindo-lhe:

I - articular-se com os Municipios e os demais 6rgios e entidades da Administracao Publica Estadual, com o objetivo de
desenvolver a infraestrutura de saneamento basico, transportes e energia elétrica nas areas de atividades turisticas;

II - articular-se com entidades de formagdo e treinamento de mao de obra para promover o desenvolvimento de pessoal
para o turismo;

III - desenvolver estudos e pesquisas para avaliar a potencialidade turistica do Estado do Rio Grande do Norte;

IV - promover ag¢des voltadas para ocupagdo da infraestrutura de turismo do Estado do Rio Grande do Norte nos periodos
de baixa estacao;

V - formular a politica de turismo do Estado do Rio Grande do Norte;

VI - gerenciar os programas especiais a serem desenvolvidos pelo Governo do Estado do Rio Grande do Norte, nas areas
de atividades turisticas, com recursos de financiamento ou de convénios;

VII - executar outras a¢des e atividades relacionadas a sua finalidade definida no caput deste artigo ou determinadas pelo
Governador do Estado.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 2° A Secretaria de Estado do Turismo (SETUR) tem como estrutura basica:
I - Orggos de Diregdo Superior:
a) Secretario de Estado do Turismo;
b) Secretario de Estado Adjunto do Turismo;
¢) Subsecretaria de Politicas e Gestao Turistica;
I - Orgfos de Assessoramento Direto:
a) Gabinete do Secretario;

b) Assessoria Juridica;
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c) Assessoria de Comunicagéo e Marketing;

11T - Orgﬁos Instrumentais:

a) Coordenadoria Administrativa e Financeira;

1. Unidade Instrumental de Administracdo e Gestao de Pessoal,
1.1. Setor de Gestao de Pessoal;

1.2. Setor de Protocolo;

1.3. Setor de Patrimoénio;

1.4. Setor de Arquivo;

1.5. Setor de Almoxarifado;

1.6. Setor de Servigos Gerais;

1.7. Setor de Compras e Contratos;

1.8. Setor de Transportes;

2. Unidade Instrumental de Planejamento e Finangas;

3. Subcoordenadoria de Informatica e Informagdes Turisticas;
IV - Orgios de Execugio Programatica e Setorial:

a) Coordenadora de Articulagdo e Ordenamento;

1. Subcoordenadoria de Transportes Turisticos Especiais;

2. Subcoordenadoria de Planejamento Turistico;

3. Subcoordenadoria de Regionaliza¢do do Turismo;

4. Subcoordenadoria de Cadastro, Classificagdo e Fiscalizagdo;
5. Subcoordenadoria de Qualificagao;

b) Coordenadoria de Obras e Servigos Turisticos;

1. Subcoordenadoria de Infraestrutura;

2. Subcoordenadoria de Monitoramento;

V - Orgdos de Deliberagio Colegiada, vinculados ao Secretario de Estado do Turismo:
a) Unidade de Controle Interno (UCI);

b) Conselho Estadual de Turismo do Rio Grande do Norte (CONETUR/RN).

Parégrafo tmico. A Secretaria de Estado do Turismo (SETUR) ¢ vinculada a Empresa Potiguar de Promogio Turistica do
Estado do Rio Grande do Norte S.A. (EMPROTUR).

CApiTULo -
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

i Secio I
Dos Orgaos de Dire¢io Superior

Subsecio I
Do Secretario de Estado do Turismo

Art. 3° Ao Secretario de Estado do Turismo, além das atribui¢des previstas na Constitui¢do do Estado do Rio Grande do
Norte e no art. 54 da Lei Complementar Estadual n® 163, de 1999, compete:

I - planejar as atividades sob sua responsabilidade e promover a administragdo da Secretaria, em estrita observancia as
disposigdes legais e regulamentares aplicaveis 8 Administragdo Publica Estadual;

IT - exercer a lideranca politica e institucional da Secretaria, promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organizagoes dos diferentes niveis governamentais;

III - assessorar o Governador do Estado e outros titulares de orgdos e entidades da Administragao Publica Estadual Direta
e Indireta em assuntos da competéncia da Secretaria;

IV - despachar diretamente com o Governador do Estado, sobre os assuntos pertinentes a sua area de atuago;
V - atender as requisigdes de informagdes ou convocagodes da Assembleia Legislativa do Estado;

VI - apreciar, em grau de recurso, quaisquer decisdes no ambito da Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo
tenha ensejado o recurso;

VII - solicitar emissdo e validar parecer de carater conclusivo sobre assuntos submetidos a sua decisio;

VIII - autorizar a instauragdo de processos de licitagdo, homologa-la ou dispensa-la, nos termos da legislagdo aplicavel a
matéria;

IX - aprovar a programagéo or¢amentaria anual e as alteragdes e ajustamentos que se fizeram necessarios;

X - expedir portarias e resolugdes sobre a organizagdo da Secretaria, nas matérias ndo disciplinadas por atos normativos
superiores, bem como, sobre aplicacdo de leis, decretos e outras disposi¢des de interesse da Secretaria;

XI - constituir comissdes de inquérito administrativo e promover sindicancias para apuragdo da responsabilidade de
qualquer dos seus subordinados;

XII - designar os integrantes para a composi¢do das comissdes de acompanhamento das agdes dos Programas de interesse
da Secretaria, quando couber;
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XIII - designar e convocar os integrantes das comissdes de orientagdo e validagdo dos termos de referéncia para as a¢des
dos Programas de interesse da Secretaria, quando couber;

XIV - apresentar, periodicamente ¢ anualmente, ao Governador do Estado, relatorio critico da gestdo da Secretaria;
XV - assinar contratos, convénios ou instrumentos administrativos congéneres em que a Secretaria seja parte;
XVI - promover reunides periodicas de coordenagdo entre os diferentes niveis hierarquicos da Secretaria;

XVII - propor, para manifestagio ou deliberagdo do Governador do Estado, quaisquer assuntos e matérias cuja
importancia, gravidade ou possibilidade de repercussao assim o determine;

XVIII - avocar, quando necessario, as atribui¢des exercidas por qualquer subordinado;

XIX - articular-se com os demais 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, visando a integragdo da Secretaria nos seus
planos e programas de trabalho;

XX - representar o Estado do Rio Grande do Norte em encontros nacionais de Secretarios de Turismo dos Estados e do
Distrito Federal e em demais eventos nacionais e internacionais relacionadas ao setor turistico;

XXI - executar outras agdes e atividades determinadas pelo Governador do Estado.

Subsecio 11
Do Secretario de Estado Adjunto do Turismo
Art. 4° Ao Secretario de Estado Adjunto do Turismo compete:
I - substituir o Secretario nos seus impedimentos e auséncias;
IT - representar o Secretario em eventos ou outras atividades de interesse da Secretaria;
III - assessorar o Secretario na concepgao de Planos e Programas e na tomada de decisdes;

IV - coordenar e executar as acdes administrativas da Secretaria, no tocante a pessoal, material, servigos, patrimonio,
transporte, em conformidade com as determinagdes do Secretario;

V - acompanhar as a¢des da politica da Secretaria junto ao Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica;

VI - planejar, coordenar, supervisionar e ordenar as atividades or¢amentérias, financeiras e administrativas da Secretaria,
mediante a orientagdo e deliberagdo do Secretario;

VII - assessorar o Secretario no seu relacionamento com os veiculos de imprensa;
VIII - coordenar, junto aos veiculos de imprensa, a divulgagdo de informagdes sobre a atuagdo da Secretaria;
IX - assistir ao Secretario no estabelecimento, manutengdo e desenvolvimentos de suas atividades;

X - realizar o acompanhamento sistematico das atividades administrativas, or¢amentarias, financeiras, de articulagdo e
ordenamento, de servigos turisticos e de natureza juridica, garantindo que se cumpram os métodos de trabalho definidos pelo
Secretario;

XI - preparar informagdes por solicitagdo do Secretario;

XII - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da Secretaria, os textos de projetos basicos e documentos correlatos a
procedimentos licitatorios, bem como os dos respectivos contratos ou instrumentos congéneres a serem celebrados e publicados;

XIII - auxiliar o Secretario no controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem por ele praticados ou ja
efetivados e daqueles oriundos de 6rgdos ou entidades sob sua coordenagao;

XIV - acompanhar a tramitagdo dos projetos de lei de interesse da Secretaria e manter controle que permita prestar
informagdes precisas ao Secretario;

XV - proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao Secretario e despachos decisorios em
processos de sua competéncia;

XVI - aprovar a escala de férias dos servidores lotados no 6rgao;

XVII - executar outras a¢des e atividades determinadas pelo Secretario ou pelo Governador do Estado.

Subsegao 111
Da Subsecretaria de Politicas e Gestiao Turistica

Art. 5° A Subsecretaria de Politicas e Gestao Turistica ¢ o 6rgéo responsavel pela gestdo institucional das atividades de
articulagdo, ordenamento e servigos turisticos.

Paragrafo tnico. A Subsecretaria de Politicas e Gestdo Turistica ¢ dirigida pelo Subsecretario de Politicas e Gestao
Turistica, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Secretdrio de Estado Adjunto, de livre escolha pelo
Governador do Estado.

Art. 6° Ao Subsecretario de Politicas e Gestao Turistica compete:
I - coordenar e acompanhar a defini¢ao e implantagdo dos processos administrativos da Secretaria;

II - elaborar projetos de melhoria e modernizagdo das politicas de gestdo da Secretaria, em articulagdo com o Secretario
Adjunto;

111 - planejar, organizar e controlar as atividades, gerenciando o desempenho das equipes de trabalho e das coordenadorias
sob sua gestao;

IV - realizar o acompanhamento sistematico das atividades de articulagdo, ordenamento, servigos turisticos e de natureza
juridica, garantindo que se cumpram os métodos de trabalho definidos pelo Secretario;

V - dirigir e orientar a equipe integrante sob sua responsabilidade, promovendo o alcance das metas previstas e garantindo
a observancia dos padrdes e normas estabelecidos;

VI - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo das agdes e atividades definidas no ambito dos programas e
projetos em execugio;
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VII - representar a Secretaria nos relacionamentos institucionais necessarios a adequada implantagdo dos programas e
projetos em execugio;

VIII - fazer a interlocug@o nos relacionamentos técnicos e operacionais com o Ministério do Turismo, 6rgdos financeiros e
outras institui¢cdes correlatas, para os assuntos dos programas e projetos em execucao;

IX - articular-se com institui¢des correlatas para a necessaria tramitagdo dos assuntos relacionados, respectivamente, aos
requerimentos or¢amentarios e financeiros de programas e projetos;

X - mobilizar os 6rgdos participantes das a¢des dos programas e projetos visando ao adequado envolvimento na sua

execugao;

XI - solicitar pareceres técnicos as coordenadorias para as instrugdes processuais necessarias;

XII - executar outras agdes e atividades determinadas pelo Secretario ou pelo Governador do Estado.

Secio IT
Dos Orgaos de Assessoramento Direto
Subsecao I
Do Gabinete do Secretirio

Art. 7° Ao Gabinete do Secretario compete:

I - supervisionar, por intermédio da Chefia de Gabinete, o funcionamento e atividades das Unidades Instrumentais da
Secretaria;

I - promover a triagem de atendimento das pessoas que procuram o Secretario, encaminhando-as aos setores competentes
ou agendando audiéncias;

III - verificar, demandar e revisar todos os documentos da Secretaria que tramitem pelo Gabinete;

IV - efetuar a triagem de todos os expedientes e documentos destinados a Secretaria, fazendo a respectiva distribuicao e
encaminhamentos necessarios;

V - executar servigos de registros, emissao e conferéncia de documentos;

VI - manter arquivos de relatérios e outros documentos;

VII - promover a publicagdo de atos oficiais da Secretaria;

VIII - executar outras atividades correlatas ou aquelas determinadas pela Chefia ou pelo Secretario.

§ 1° O Gabinete do Secretario ¢ dirigido pelo Chefe de Gabinete, cargo de provimento em comissdo, com nivel e
remuneracgdo de Coordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado.

§ 2° O Chefe de Gabinete ¢ responsavel pela gestdo institucional do expediente do Gabinete do Secretario e pela
articulagdo com gestores internos em apoio direto ao Secretario, competindo-lhe, ainda:

I - assessorar o Secretario em questdes pertinentes ao relacionamento institucional com entidades privadas, imprensa e
com o publico em geral no desempenho de suas fungdes, planejando a agenda de suas atividades;

II - executar os atos para a formalizagdo das reunides do Secretario com os demais o6rgdos da Secretaria e entidades
externas;

III - promover a integracdo entre as diversas unidades da Secretaria, visando a melhor coordenagdo dos trabalhos e a
eficiéncia do orgao;

IV - consolidar e fornecer ao Secretdrio as informagdes ¢ dados necessarios para a tomada de decisdo, mediante
solicitacao;

V - prestar apoio administrativo e logistico ao Secretario, ao Secretario Adjunto e ao Subsecretario de Politicas e Gestao
Turistica, no desempenho de suas fungdes;

VI - instruir processos e outros expedientes a serem submetidos a apreciagdo do Secretario;

VII - preparar e responder correspondéncias e documentos do Secretario, do Secretario Adjunto e do Subsecretario de
Politicas e Gestdo Turistica;

VIII - planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades do Gabinete do Secretario e de suas unidades
subordinadas;

IX - monitorar, de forma sistematica, os resultados organizacionais das unidades da Secretaria, 6rgdo e entidades
vinculadas;

X - assistir ao Secretario em sua representagao politica e social,
X1 - orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do Gabinete do Secretario;

XII - promover o atendimento das pessoas que procuram o Secretario, encaminhando-as para solucionar os respectivos
assuntos, ou marcando audiéncias;

XIII - organizar as audiéncias do Secretario, selecionando os assuntos;

XIV - despachar pessoalmente com o Secretario o expediente dos servigos que dirige, bem como participar de reunides
coletivas, quando convocadas;

XV - prorrogar ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o expediente do Gabinete;
XVI - verificar, demandar e revisar todos os documentos dos diversos orgaos que tramitam pelo Gabinete;
XVII - manter-se a par das decisdes do Secretario, resolver os casos omissos, bem como as duvidas;

XIV - desempenhar outras atribui¢cdes que lhe sejam conferidas pelo Secretério.

Subsecao 11
Da Assessoria Juridica
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Art. 8° A Assessoria Juridica compete:
I - prestar assessoramento juridico direto ao Secretério, ao Secretario Adjunto e as demais unidades da Secretaria;

II - elaborar, conferir ou rever anteprojetos de leis, decretos e demais atos normativos, bem como convénios, contratos e

acordos de cooperagdo técnica de interesse da Secretaria, sem prejuizo da competéncia da Procuradoria-Geral do Estado (PGE);

III - acompanhar a elaboracdo de editais de licitagdo de competéncia da Secretaria;
IV - acompanhar a elaboragdo e execugdo de convénios e contratos de interesse da Secretaria;
V - acompanhar as sindicancias e processos disciplinares instaurados na Secretaria;

VI - emitir informagdes, pareceres ¢ pronunciamentos e elaborar estudos sobre assuntos que envolvam matéria juridica

pertinente as atividades do 6rgéo;

VII - opinar previamente sobre a concessdo de direitos e vantagens aos servidores com exercicio na Secretaria;

VIII - articular-se com os orgdos juridicos do Estado, de forma a uniformizar os procedimentos, orientagdes e

interpretagdes de natureza juridica;

IX - pronunciar-se sobre a juridicidade de atos por meio dos quais se pretenda reconhecer a inexigibilidade ou decidir pela

dispensa de licitagdo, sem prejuizo da competéncia da Procuradoria-Geral do Estado (PGE);

X - encaminhar documentos e informagdes a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, referentes a atos e

a processos administrativos submetidos a sua analise;

XI - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os subsidios necessarios a defesa do Estado em

juizo, observando o cumprimento dos prazos judiciais combinados;

XII - analisar e encaminhar a documentagdo de natureza legal dos programas e projetos da Secretaria, incluindo editais,

contratos, aditivos, convénios e outros documentos congéneres;

XIII - desempenhar outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pelo Secretario.

§ 1° A Assessoria Juridica, subordinada ao controle permanente de suas atividades pela Procuradoria-Geral do Estado

(PGE), sera exercida com observancia aos preceitos do art. 3° da Lei Complementar Estadual n® 518, de 26 de junho de 2014.

§ 2° A Assessoria Juridica ¢ dirigida pelo Chefe da Assessoria Juridica, cargo de provimento em comissdo, com nivel e

remuneragdo de Coordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado, observado o disposto no paragrafo unico do art. 3° da Lei
Complementar Estadual n° 518, de 2014.

Subsecao 111
Da Assessoria de Comunicacio e Marketing

Art. 9° A Assessoria de Comunicagio e Marketing compete:

I - articular-se com Assessoria de Comunicagdo Social (ASSECOM) para execugdo de atividades convenientes ao Sistema

de Comunicagdo Estadual;

II - realizar a articulagdo com a imprensa para divulgacdo das agdes da Secretaria;

III - assessorar o Secretario, o Secretario Adjunto e o Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica na articulagdo

institucional com os orgdos e entidades da Administragdo Publica federal, estadual e municipal, necessaria a implementagdo dos
programas e projetos da Secretaria;

IV - articular-se com orgdos e entidades publicos federais, estaduais e municipais, bem como com entidades

representativas e da sociedade civil, visando a consecugdo das agdes previstas nos programas e projetos da Secretaria;

V - planejar, propor e supervisionar o Plano de Comunicagéo Institucional da Secretaria;

VI - coordenar a implantagdo de ferramentas de comunicagdo interna e externa;

VII - criar e implantar informativo para divulgacao das principais informagdes e agdes realizadas pela Secretaria;
VIII - acompanhar e coordenar o desenvolvimento do sitio eletronico da Secretaria e midias sociais;

IX - elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;

X - coordenar as atividades de comunicagdo interna e externa da Secretaria;

XI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

Paragrafo tnico. A Assessoria de Comunica¢do e Marketing ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Comunicagdo e

Marketing, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do

Estado.

_ Secio Il
Dos Orgaos Instrumentais

Subsecio I
Da Coordenadoria Administrativa e Financeira

Art. 10. A Coordenadoria Administrativa e Financeira compete:

I - coordenar a implantagdo da politica de recursos humanos da Secretaria, garantindo o devido acompanhamento do

desempenho dos profissionais do 6rgdo e a adogdo das medidas necessarias para a elevagdo dos resultados e da produtividade das
pessoas em suas respectivas fungdes;

IT - garantir que se cumpram as premissas estabelecidas para o funcionamento administrativo da Secretaria;

III - garantir a adequada execugdo das atividades financeiras da Secretaria, zelando pelo cumprimento dos prazos e

parametros definidos;

IV - fornecer dados e prestar apoio técnico a consolidagdo do orgamento da Secretaria;
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V - supervisionar a administragdo de materiais da Secretaria, acompanhando a realizagdo e atualizagdo do tombamento dos
bens da Secretaria;

VI - gerenciar o funcionamento diario da Secretaria, viabilizando as medidas necessarias de manutengdo preventiva e
corretiva das instalagdes fisicas, mobilidrio, equipamentos de tecnologia de informagdo e demais itens da estrutura fisica e predial do
orgao;

VII - garantir que se cumpram as premissas estabelecidas para o funcionamento administrativo da Secretaria, respeitando
as normas da legislagdo vigente;

VIII - manter e preservar os documentos de natureza administrativa e financeira para apresentagdo, sempre que solicitado,
as institui¢des financiadoras dos programas coordenados pela Secretaria e aos 6rgdos de controle;

IX - cumprir e fazer cumprir as normas e regulamentos previstos nos programas de desenvolvimento do turismo,
administrados pela Secretaria, no que diz respeito as atividades administrativas e financeiras;

X - planejar, organizar e viabilizar a capacitagdo dos servidores da Secretaria, incluindo treinamento técnico e
comportamental;

XI - garantir a adequada execuc@o das atividades financeiras da Secretaria, zelando pelo cumprimento dos prazos e
parametros definidos, bem como, dos demais critérios da legislagdo vigente;

XII - elaborar e emitir os relatorios informativos necessarios para a prestagdo de contas junto aos financiadores dos
programas administrados pela Secretaria e as demais institui¢des envolvidas nos processos financeiros do 6rgao;

XIII - acompanhar o processo de prestagao de contas determinado por cada programa administrado pela Secretaria;

XIV - elaborar os procedimentos de programagdo e execucdo financeira da Secretaria e dos programas de
desenvolvimento do turismo administrados pelo 6rgao;

XV - coordenar a preparagdo de informagdes que servirdo de subsidios para a elaboragdo do Plano Plurianual (PPA) e da
Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e a elaborag@o do Orgamento Anual da Secretaria;

XVI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Coordenadoria Administrativa e Financeira ¢ dirigida pelo Coordenador Administrativo e Financeiro,
cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Coordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado.

Subsecao 1.1
Da Unidade Instrumental de Administragido e Gestdo de Pessoal

Art. 11. A Unidade Instrumental de Administragio e Gestio de Pessoal compete:

I - executar as atividades de administragdo geral da Secretaria, de acordo as orientagdes do Coordenador Administrativo e
Financeiro;

II - reunir, consolidar e fornecer ao Coordenador Administrativo e Financeiro as informagdes relacionadas ao desempenho
administrativo da Secretaria;

III - coordenar e acompanhar as atividades das equipes dos Setores de Protocolo, Patrimoénio, Arquivo, Almoxarifado,
Compras e Contratos, Servigos Gerais e de Transportes, em conjunto com o Coordenador Administrativo e Financeiro;

IV - coordenar, controlar e fazer cumprir os procedimentos normativos relativos as areas de pessoal, compras,
almoxarifado, patrimonio, transportes, servigos gerais, protocolo, arquivo e demais areas sob sua subordinag¢do, no ambito da
Secretaria;

V - acompanhar a execugdo dos servigos de limpeza, manutengdo preventiva, corretiva, vigilancia e de copa no ambito das
instalagdes fisicas da Secretaria;

VI - acompanhar a tramitagdo dos processos administrativos nas diversas areas da Secretaria;

VII - alocar os recursos humanos para a execugdo das diversas fungdes da Secretaria, contemplando os programas por ela
administrados;

VIII - coletar dados e informagdes para analise e controle de custos com pessoal e para atualiza¢@o do cadastro de recursos
humanos;

IX - planejar, organizar e estabelecer as prioridades de aquisicdo de compras no ambito da Secretaria, submetendo a
apreciacdo e aprovagao do Secretario;

X - proceder, junto a Unidade Instrumental de Planejamento e Finangas, a verificagdo de disponibilidade financeira e
orcamentaria antes de qualquer processo licitatorio;

XI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo
Secretario.

§ 1° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal ¢ dirigida pelo Chefe da Unidade Instrumental de
Administragdo e Gestao de Pessoal, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha
pelo Governador do Estado.

§ 2° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor de Gestdo de Pessoal, a quem
compete especificamente:

I - alocar os recursos humanos para a execucdo das diversas fungdes da Secretaria, contemplando os programas por ela
administrados;

II - controlar a lotago e a frequéncia do pessoal da Secretaria;

III - coletar dados e informagdes para analise e controle de gastos com pessoal e para atualizagdo do cadastro de recursos
humanos;

IV - manter o cadastro de pessoal devidamente atualizado, efetuando o registro das ocorréncias funcionais do servidor
publico;

V - providenciar a execugao das atividades relacionadas a elaboragdo da folha de pagamento dos servidores da Secretaria e
encaminha-la a Unidade Instrumental de Planejamento e Finangas;
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VI - preparar atos oficiais relativas ao pessoal, de acordo com as exigéncias legais e regulamentares;

VII - acompanhar e divulgar os programas de capacitagdo da Escola de Governo Cardeal Dom Eugénio de Araujo Sales
(EGRN) com os servidores publicos lotados na Secretaria;

VIII - organizar e manter controle de férias atualizado mensalmente, proporcionando os respectivos registros necessarios;
IX - disseminar o manual de procedimentos operacionais da Secretaria;

X - atualizar o banco de dados da folha de pagamento, sobre férias e outras vantagens ou descontos dos servidores da
Secretaria;

XI - iniciar o trAmite processual de posse, relativamente aos servidores nomeados para exercicio na Secretaria;

XII - transmitir informagdes solicitadas por 6rgdos competentes, responsaveis pelos registros documentais relacionados ao
quadro de servidores publicos da Secretaria;

XIII - instrumentalizar processos de averbagdo de tempo de servigo, aposentadoria e rescisdo contratual;
XIV - acompanhar, por meio de contagem de tempo de servigo, a progressao funcional anual dos servidores da Secretaria;
XV - prestar informagdes, emitir declaragdes e certiddes relacionadas ao setor de pessoal, no ambito da Secretaria;

XVI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragao
e Gestdo de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 3° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor de Protocolo, a quem compete
especificamente:

I - receber, examinar e classificar a documentagdo recebida e direcionar a drea competente a correspondéncia oficial, ndo
oficial, revistas, jornais, periddicos e outros impressos enderegados a Secretaria;

II - manter registro, permanentemente atualizado, relativo a documentag@o protocolada;
III - acompanhar pela numeracéo dos processos administrativos digitais, a tramita¢do nos diversos setores da Secretaria;

IV - promover o arquivamento, registro, controle e conservagdo da documentagdo recebida dos diversos setores da
Secretaria;

V - possibilitar acesso a documentag@o necessaria a realizagdo das fungdes da Secretaria;

VI - pesquisar sobre processos existentes;

VI - juntar ou apensar processos, conforme o caso;

VII - executar a distribui¢do interna e externa dos documentos e processos;

VIII - controlar e informar sobre a movimentagio de processos € documentos;

IX - executar trabalhos de copias de documentos em geral, para as diversas areas da Secretaria;

X - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragdo e
Gestao de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 4° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor de Patriménio, a quem compete
especificamente:

I - prestar apoio administrativo as demais areas da Secretaria, no que tange as atividades de patrimonio;
IT - realizar inventario fisico dos bens materiais e imdveis da Secretaria;

III - cadastrar e tombar os utensilios, moveis, veiculos, equipamentos e imoveis pertencentes a Secretaria;
IV - organizar e manter atualizado o cadastro de bens mdveis e imoveis da Secretaria;

V - promover as agdes necessarias a conservagdo, protecdo e a seguranga dos equipamentos, bens moveis e imoveis da
Secretaria;

VI - realizar o tombamento dos bens moéveis da Secretaria, bem como manter controle permanente dos dados e
informagdes dos respectivos bens;

VII - cadastrar e tombar os utensilios, moveis, veiculos, equipamentos e imdveis pertencentes a Secretaria;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragao
e Gestao de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 5° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestao de Pessoal conta com um Setor de Arquivo, a quem compete
especificamente:

I - promover o arquivamento, registro, controle e conservagio da documentagio recebida das diversas areas da Secretaria;
II - possibilitar facil acesso a documentagéo necessaria a realizagdo dos trabalhos;

I - coordenar, acompanhar e controlar as atividades administrativas e técnicas referentes a coleta, organizagao,
armazenagem e recupera¢do dos documentos oriundos dos setores da Secretaria;

IV - manter atualizado o sistema de consultas a documentagio administrativa e historica dos documentos arquivados;

V - acompanhar as normas destinadas a regulamentacdo do recolhimento e arquivamento dos documentos publicos,
definidos pela Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD);

VI - elaborar quadros, tabelas e demais instrumentos necessarios ao gerenciamento dos documentos mantidos no 6rgao;
VII - manter intercdmbio com institui¢des publicas e privadas, visando a troca de experiéncias e informagdes;

VIII - preparar, reparar, reproduzir, restaurar e encadernar documentos, bem como promover a limpeza, desinfecgdo e
imunizagdo do acervo dos documentos arquivados;

IX - realizar pesquisa processual e historica;
X - digitalizar o acervo e garantir a preservagao do material em arquivo digital da Secretaria;

XI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administracdo e
Gestdo de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.
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§ 6° A Unidade Instrumental de Administracdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor de Almoxarifado, a quem
compete especificamente:

I - prestar apoio administrativo as demais areas da Secretaria, no que tange as atividades de compras, almoxarifado e
patrimonio;

II - planejar a aquisi¢ao de material, visando a economia e ao atendimento das necessidades da Secretaria;

111 - cadastrar fornecedores, pesquisar pregos, controlar os créditos de material;

IV - manter fichas de controle de material em estoque;

V - estabelecer critérios para fixacdo e manutencdo dos niveis de estoque de materiais no almoxarifado da Secretaria;

VI - promover a guarda, distribui¢@o e controle de materiais mantidos em estoque;

VII - realizar inventario fisico dos materiais em estoque;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragao
e Gestdo de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 7° A Unidade Instrumental de Administracdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor de Servigos Gerais, a quem
compete especificamente:

I - promover as agdes necessarias as atividades de servigos gerais, providenciado a realizag@o de servigos de conservagio,
limpeza, vigilancia, fiscalizando os servigos de limpeza para manutengao das areas internas e externas nas unidades da Secretaria;

II - acompanhar e executar os servigos manutengao preventiva, corretiva, vigilancia e de copa no &mbito da Secretaria;
III - zelar pelo uso adequado dos materiais de limpeza, evitando desperdicios;

IV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragio e
Gestdo de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 8° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor de Compras e Contratos, a quem
compete especificamente:

I - planejar, supervisionar e executar atividades para realizacdo de procedimentos licitatorios relativos a bens e servigos de
interesse ¢ competéncia da Secretaria;

II - acompanhar a execugdo dos contratos em vigor no ambito da Secretaria;

III - acompanhar as politicas, normas e procedimentos de controle de gestdo de contratos;

IV - manter acesso ¢ administragio de dados de forma continua dos sistemas de gerenciamento das licitagdes e contratos;
V - orientar e acompanhar as ag¢des dos fiscais de contratos;

VI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragao e
Gestdo de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 9° A Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal conta com um Setor Transportes, a quem compete
especificamente:

I - controlar o vencimento e manter a guarda de toda a documentagdo obrigatéria (CRLV/CRV) dos veiculos da frota da
Secretaria;

II - notificar as irregularidades constatadas, orientando quanto aos procedimentos a serem adotados para regularizagao da
situagio;

III - receber as notificagdes de transito dos veiculos da Secretaria, abrir processo notificando e orientando a unidade/6rgao
quanto aos procedimentos a serem adotados para identificagdo do condutor e pagamento da multa;

IV - manter em seus registros copia e controle das datas de vencimento das Carteiras Nacionais de Habilitagdo (CNHs)
dos motoristas lotados na Secretaria;

V - zelar pelo estado de conservagdo dos veiculos, efetuando, sempre que necessario, as manutengdes preventivas e
corretivas;

VI - manter sistema de controle individual de cada veiculo, contemplando todas as informagdes necesséarias para o
acompanhamento preciso das condigdes mecanicas, com registro das revisdes preventivas ou corretivas, e equipamentos de uso
obrigatorio;

VII - manter controle de saida dos veiculos com registro de deslocamento, data, hora, quilometragem percorrida, nome do
acompanhante, assinaturas do chefe da Se¢do, motorista e acompanhante;

VIII - manter controle através de planilha de abastecimento por veiculo;
IX - elaborar as planilhas de controle mensal da média de quilometragem por veiculo;

X - tomar as providéncias cabiveis e encaminhar aos 6rgdos competentes, através de expediente, todos os acontecimentos
envolvendo veiculos, tais como:

a) acidente de transito;

b) roubo/furto;

c) alteragdes de caracteristicas;
d) infragdes de transito;

XI - coordenar, acompanhar e controlar as atividades de transportes da Secretaria providenciando a programagao didria da
utilizag@o dos veiculos, bem como a elaboragdo de demonstrativos de quilometragem percorrida pelos veiculos e o quantitativo de
combustivel consumido, assim como fiscalizar e zelar pelo pleno funcionamento e boa conservagio das viaturas;

XII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe da Unidade Instrumental de Administragao
e Gestdo de Pessoal, pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo Secretario.

§ 10. Fica a Unidade Instrumental de Administragdo e Gestdo de Pessoal sujeita a orientagdo normativa da Secretaria de
Estado da Administra¢do (SEAD).
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Subsecao I.I1
Da Unidade Instrumental de Planejamento e Financas

Art. 12. A Unidade Instrumental de Planejamento e Finangas compete:

I - executar as atividades financeiras da Secretaria, contemplando a preparagdo de pagamento das despesas, a realizagio de
empenhos, a liquidagdo dos processos de pagamento, a conciliagdo contabil e a elaboragdo e controle do orgamento, em consonéancia
com as normas administrativas e com a legislagao vigente;

II - articular-se com a Secretaria de Estado do Planejamento e das Finangas (SEPLAN) para execucdo de atividades
concernentes ao Sistema Estadual de Finangas;

III - participar da elaboragdo da proposta or¢amentaria anual da Secretaria, fornecendo as informagdes necessarias para o
processo de tomada de decisdo, mediante solicitagdo do Coordenador Administrativo e Financeiro;

IV - realizar os pagamentos de programas e projetos executados pela Secretaria, bem como providenciar as prestagdes de
contas das despesas dos setores do 6rgao;

V - aplicar processos de coleta e divulgacdo sistematica de informagdes técnicas necessarias para a execugdo das
atividades financeiras da Secretaria;

VI - acompanhar, fiscalizar e promover os devidos registros da execugéo orcamentaria da Secretaria;

VII - acompanhar e controlar a execugdo or¢amentaria dos projetos ou atividades da Secretaria, com base na programagio
anual de trabalho, bem como manter controle do orgamento disponivel, encaminhando propostas de pedidos de créditos adicionais ou
suplementacdo orgamentaria, sempre que necessario;

VIII - exercer as atividades de contabilizagdo, controle e fiscaliza¢do financeira;
IX - alimentar as plataformas e sistemas financeiros relativos a prestagao de contas de convénios e contratos de repasses;
X - prestar contas ao Tribunal de Contas do Estado da execugdo dos recursos financeiros aplicados no exercicio anterior;

XI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou pelo
Secretario.

§ 1° A Unidade Instrumental de Planejamento e Finangas ¢ dirigida pelo Chefe da Unidade Instrumental de Planejamento
e Finangas, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do
Estado.

§ 2° Fica a Unidade Instrumental de Planejamento e Finangas sujeita a orientagdo normativa da Secretaria de Estado do
Planejamento e das Finangas (SEPLAN).

Subsec¢io LIIT
Da Subcoordenadoria de Informatica e Informagdes Turisticas

Art. 13. A Subcoordenadoria de Informatica e Informagdes Turisticas compete:

I - acompanhar o desenvolvimento de sistema informatizado de informagdes turisticas e proceder aos devidos registros
atualizados;

II - providenciar estudos técnicos, analises de projetos e processos de tecnologia, desenvolvimento ¢ manutengdo de
sistemas, estruturas de redes, sitios e enderecos eletronicos, estruturas de telecomunicagdes e emissdo de pareceres técnicos,
especialmente em processos de tecnologia de comunicagio e informagdo da Secretaria;

I1I - fornecer apoio técnico na area de informatica as demais unidades administrativas da Secretaria;

IV - acompanhar o recebimento de novos equipamentos de informatica, verificando aspectos qualificativos e quantitativos,
padrdes de qualidade e funcionalidade, em conformidade com as especificagdes técnicas;

V - providenciar a instalagdo de equipamentos de informatica, controlando prazos de garantia e contratos de manutengéo e
encaminhando-os, quando necessario, para reparos ou substituigao;

VI - orientar a elaboragdo de projetos de cabeamentos logico e elétrico, bem como realizar testes de conectividade em
redes locais;

VII - promover medidas educativas sobre o uso adequado dos equipamentos de informatica, orientando e esclarecendo
duvidas sobre a utilizagdo de equipamentos e sistemas de governo;

VIII - instalar, atualizar e dar suporte aos sistemas operacionais em equipamento de usuérios finais da Secretaria;
IX - controlar copias dos softwares licenciados em uso em equipamentos eletronicos da Secretaria;

X - atuar na especificagdo de equipamentos de informatica e softwares a serem adquiridos;

XI - articular o treinamento e capacitagdo dos usudrios da Secretaria a operar os sistemas de governo;

XII - pesquisar sobre o uso de novas tecnologias em sistemas operacionais, bem como aplica-las e manté-las em
funcionamento;

XIII - articular com a Secretaria de Estado da Administragao (SEAD) informagdes e atualizagdo dos sistemas de governo e
site institucional da Secretaria;

XIV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador Administrativo e Financeiro ou
pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Subcoordenadoria de Informatica e Informagdes Turisticas ¢ dirigida pelo Subcoordenador de
Informatica e Informagdes Turisticas, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre
escolha pelo Governador do Estado.

i Secio IV
Dos Orgaos de Execuciio Programaitica e Setorial
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Subsegio I
Da Coordenadoria de Articulacio e Ordenamento
Art. 14. A Coordenadoria de Articulagio ¢ Ordenamento compete:

I - gerenciar as equipes subordinadas, garantindo que se cumpram as diretrizes institucionais da Secretaria, bem como as
suas obrigagdes operacionais;

II - coordenar a execucdo de agdes para levantamento de indicadores para o desenvolvimento da Politica Estadual do
Turismo;

III - difundir as diretrizes principais e garantir que se cumpram as agdes necessarias relacionadas aos estudos e pesquisas
de levantamento de dados do turismo, junto as equipes subordinadas;

IV - avaliar oportunidades e tendéncias do mercado turistico e transmitir as informagdes mais relevantes a Subsecretaria de
Politicas e Gestdo Turistica;

V - definir os padrdes internos mais relevantes ao planejamento e avaliacdo da Politica Estadual do Turismo;

VI - atuar e coordenar a realizagdo de articulagdes estratégicas com entidades publicas e privadas para a consolidagdo de
parcerias com foco no desenvolvimento do turismo;

VII - apoiar a articulagdo institucional da Secretaria com o Ministério do Turismo no que tange a regionalizagdo do
turismo;

VIII - acompanhar as agdes dos Municipios do Mapa do Turismo Brasileiro;

IX - analisar e aprovar as diretrizes fundamentais e demais instrumentos necessarios para a regionalizagdo do turismo,
repassando as orienta¢des necessarias a Subcoordenadoria de Regionalizagdo do Turismo;

X - orientar e acompanhar as medidas de fortalecimento de instancias de governanga nas regides turisticas;

XI - articular-se com a Fundagdo José Augusto (FJA) para a promogao do turismo na Politica Estadual de Cultura do Rio
Grande do Norte;

XII - acompanhar e avaliar os projetos relacionados ao patrimonio histérico e cultural;

XIII - gerenciar a implementagdo das agdes relativas a preservagdo do patriménio histérico e cultural, bem como aquelas
de carater cultural de interesse turistico;

XIV - orientar e analisar os projetos voltados para a preservagdo e conservagdo do patrimonio historico e cultural
desenvolvidos no dmbito da Secretaria;

XV - articular-se com as autoridades responsaveis pelo patriméonio historico e cultural para o fomento de equipamentos
turisticos;

XVI - elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;

XVII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Subsecretario de Politicas e Gestéo Turistica ou
pelo Secretario.

Paragrafo tinico. A Coordenadoria de Articulagdio e Ordenamento ¢ dirigida pelo Coordenador de Articulagdo e
Ordenamento, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Coordenador, de livre escolha pelo Governador do
Estado.

Subsecao 1.1
Da Subcoordenadoria de Transportes Turisticos Especiais
Art. 15. A Subcoordenadoria de Transportes Turisticos Especiais compete:

I - organizar, coordenar e controlar o servico de transporte turistico especial regulamentado pela Secretaria, conforme
disposto na Lei Estadual n°® 8.817, de 29 de marco de 2006;

II - cadastrar e credenciar condutores para prestar o servigo de transporte turistico especial;

III - expedir o termo de outorga de permissdo para a exploragdo do servigo de transporte turistico especial que sejam
regulamentados pela Secretaria;

IV - cadastrar e credenciar veiculos para a prestagdo do servigo de transporte turistico especial;

V - autorizar ao Departamento Estadual de Transito do Rio Grande do Norte (DETRAN/RN) a colocagdo das placas de
aluguel nos veiculos credenciados pelos permissionarios, conforme disposto na Lei Estadual n° 8.817, de 2006;

VI - renovar e expedir o certificado de veiculo credenciado para os veiculos do servigo de transporte turistico especial;

VII - expedir termos aditivos de permissido permitidos em lei, para a exploragdo do servi¢o de transporte turistico especial
que sejam regulamentados pela Secretaria;

VIII - expedir autorizag@o para aplicagdo dos adesivos de identificag@o nos veiculos do servigo de transporte turistico
especial;

IX - instaurar processo administrativo para apurar infragdes cometidas na execug¢do do servigo de transportes turisticos
especiais regulamentados pela Secretaria e aplicar as penalidades estabelecidas na legislagdo em vigor;

X - fiscalizar os veiculos e condutores do servigo de transportes turisticos especiais;

XI - programar a¢des que visem a melhoria do servigo de transportes turisticos especiais, de modo a assegurar a satisfacao
do usuario;

XII - vistoriar os veiculos do servigo de transportes turisticos especiais, verificando a adequacdo destes aos padrdes de
exigidos pela legislagdo em vigor;

XIII - supervisionar os veiculos e condutores do servigo de transportes turisticos especiais;

XIV - elaborar relatorio anual com as estatisticas dos atendimentos, dados e permissoes fornecidas;
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XV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Articulagdo e Ordenamento, pelo
Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Subcoordenadoria de Transportes Turisticos Especiais ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Transportes
Turisticos Especiais, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo
Governador do Estado.

Subsecio LII
Da Subcoordenadoria de Planejamento Turistico
Art. 16. A Subcoordenadoria de Planejamento Turistico compete:

I - articular-se com a Secretaria de Estado do Planejamento e das Finangas (SEPLAN) para a execugdo de atividades
concernentes ao Sistema Estadual de Planejamento;

II - articular-se com as demais unidades administrativas da Secretaria, com vistas ao estabelecimento de diretrizes setoriais
compativeis com o Plano Estadual do Turismo;

III - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a Politica Estadual de Turismo;

IV - elaborar os instrumentos e normas destinados a implementagao da Politica Estadual do Turismo;

V - analisar informagdes gerenciais quanto a consecug¢do dos objetivos e metas dos planos, programas, projetos e
atividades da Secretaria, tendo em vista a avaliacdo do desempenho institucional e o subsidio ao processo decisorio;

VI - acompanhar a dindmica do mercado turistico local, nacional e internacional, objetivando subsidiar a formulagdo e a
avaliagdo da Politica Estadual do Turismo;

VII - articular-se com entidades publicas e privadas representativas do setor turistico no sentido de atrair e compatibilizar
as agoes, tendo em vista o desenvolvimento turistico;

VIII - acompanhar os Projetos de Lei voltados aos interesses da Secretaria;
IX - acompanhar a operacionalizagéo proposta or¢amentaria da Secretaria;

X - acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e da Lei Or¢amentaria
Anual (LOA), no ambito da Secretaria;

XI - acompanhar e avaliar o Plano Estadual e os Planos Regionais de Turismo;

XII - articular-se com as unidades administrativas da Secretaria, com vistas ao estabelecimento de diretrizes setoriais
compativeis com o Plano Estadual de Turismo;

XIII - analisar informagdes gerenciais quanto a consecuc¢do dos objetivos e metas dos planos; programas, projetos e
atividades, tendo em vista a avaliagdo do desempenho institucional e o subsidio ao processo decisorio;

XIV - estruturar destinos turisticos, diversificar a oferta e dar qualidade ao produto turistico;

XV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Articulagdo e Ordenamento, pelo
Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo tnico. A Subcoordenadoria de Planejamento Turistico ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Planejamento
Turistico, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remunera¢do de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do
Estado.

Subsec¢io LIIT
Da Subcoordenadoria de Regionalizacio do Turismo
Art. 17. A Subcoordenadoria de Regionalizagdo do Turismo compete:
I - articular-se com o Ministério do Turismo para planejar, coordenar realizar as a¢des do Programa de Regionalizagao;

II - disponibilizar diretrizes e instrumentos para subsidiar a gestdo da regionalizagdo do turismo, de forma integrada,
cooperada e participativa, observando os principios da sustentabilidade e descentralizac?o;

III - estimular e apoiar a organizagao dos atores locais, visando ao fortalecimento de instancias de governanga nas regides
turisticas;

IV - articular, negociar e estabelecer parcerias em ambito estadual e regional;
V - monitorar e avaliar as agdes dos programas de turismo em ambito estadual e regional;
VI - produzir e disseminar dados e informagdes;

VII - sensibilizar e mobilizar os atores locais para entendimento do Programa de Regionalizagdo do Turismo e
participagdo em suas agdes;

VIII - elaborar, promover e apoiar a comercializagdo de roteiros turisticos;
IX - manter cadastro atualizado dos Municipios integrantes das regides turisticas;

X - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Articulagdo e Ordenamento, pelo
Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Subcoordenadoria de Regionalizagdo do Turismo ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Regionalizagao
do Turismo, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do
Estado.

Subsecdo L.IV
Da Subcoordenadoria de Cadastro, Classificacdo e Fiscalizacio
Art. 18. A Subcoordenadoria de Cadastro, Classificacéo e Fiscalizagio compete:

I - cadastrar e manter os cadastros obrigatorios dos prestadores de servigos turisticos das atividades de meios de
hospedagem, agéncias de turismo, transportadoras turisticas, organizadoras de eventos, parques tematicos, acampamentos turisticos e
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guias de turismo;

II - cadastrar e manter os cadastros opcionais dos prestadores de servigos turisticos das atividades de restaurantes,
cafeterias e bares, centros de convengdes, parques aquaticos, estruturas de apoio ao turismo nautico, casas de espetaculo, prestadoras
de servigos de infraestrutura para eventos, locadoras de veiculos para turistas, prestadoras especializadas em segmentos turisticos e
bacharéis em turismo;

III - orientar e instruir os responsaveis pelos meios de hospedagem de turismo, quanto a utilizagdo da Ficha Nacional de
Registro de Hospedes (FNRH), do Boletim de Ocupagdo Hoteleira (BOH), e de outros informes de desempenho;

IV - realizar, em empresas e empreendimentos turisticos do Rio Grande do Norte, a fiscalizagdo anual em carater de rotina
e em carater eventual, sempre que necessario, em decorréncia da apuragdo de reclamagdes ou denuncias formalmente apresentadas,
realizando vistorias de inspe¢ao nos respectivos prestadores de servigos turisticos;

V - acompanhar e orientar o cumprimento da legislagdo em vigor pelas empresas e empreendimentos turisticos;

VI - manter permanente relacionamento com os 0rgdos governamentais ¢ entidades de classe do Rio Grande do Norte
relacionados com a atividade turistica, visando a cooperagdo na execugdo das agdes pertinentes;

VII - contribuir para a divulgacdo da legislagdo turistica e dos instrumentos necessarios a sua execucgdo, junto ao
empresariado turistico e consumidores do Estado, inclusive mediante a realizagdo de cursos e seminarios especificos, com esse
objetivo;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Articulagdo e Ordenamento,
pelo Subsecretario de Politicas e Gestao Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Subcoordenadoria de Cadastro, Classificagdo e Fiscalizagdo ¢ dirigida pelo Subcoordenador de
Cadastro, Classificagdo e Fiscalizagdo, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre
escolha pelo Governador do Estado.

Subsecio 1.V
Da Subcoordenadoria de Qualificacio
Art. 19. A Subcoordenadoria de Qualificagio compete:

I - articular-se com as institui¢des de ensino superior e demais instituigoes de qualificagdo em turismo sobre os programas
de capacitagdo, visando ao estabelecimento de parcerias;

II - articular-se com os 6rgdos colegiados de turismo sobre a necessidade de qualificagdo;

III - promover a observancia das normas técnicas e padrdes estabelecidos nos contratos de empréstimo e nos manuais de
operagdes dos programas, visando ao alcance das metas definidas;

IV - acompanhar a fiscalizagdo das agdes relativas as intervengdes que envolvam capacitagao;

V - acompanhar e avaliar os projetos relacionados a qualificagio;

VI - orientar, analisar e aprovar os projetos e agdes na area de qualificagdo profissional em turismo;
VII - acompanhar a fiscalizagdo das a¢des relativas as intervengdes que envolvam capacitagao;
VIII - elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;

IX - acompanhar e difundir cursos de capacitacdo e qualificagdo ofertados pelo Ministério do Turismo e demais
instituigdes de ensino;

X - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Articulagdo e Ordenamento, pelo
Subsecretario de Politicas e Gestao Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo tinico. A Subcoordenadoria de Qualificagdo ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Qualificagdo, cargo de
provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado.

Subsecao 11
Da Coordenadoria de Obras e Servi¢os Turisticos
Art. 20. A Coordenadoria de Obras e Servigos Turisticos compete:

I - manter relacionamento com o Ministério do Turismo para celebragdo de convénios objetivando propiciar os meios para
o exercicio da fung¢@o descentralizada, visando a normatiza¢do do turismo, por meio de cadastramento, controle e fiscalizagdo dos
prestadores de servigos turisticos e de suas empresas, empreendimentos e equipamentos;

II - manter relacionamento com 6rgdos governamentais e entidades de classe do Estado do Rio Grande do Norte,
interessados no exercicio das atribui¢des conveniadas, visando a cooperagdo execugao das tarefas sob sua responsabilidade;

III - coordenar a realizag@o de agdes visando a normatizagdo do turismo no Estado;

IV - gerenciar as equipes subordinadas garantindo que se cumpram as diretrizes institucionais da Secretaria, bem como as
suas obrigacdes operacionais;

V - acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo de recursos transferidos para consecucdo do objeto dos convénios e parcerias,
avaliando seus resultados e reflexos;

VI - orientar, analisar e aprovar os projetos de arquitetura, urbanismo e engenharia desenvolvidos no ambito da Secretaria;
VII - acompanhar a supervisao e fiscalizagdo das obras e servi¢os de engenharia, realizada pela executora das obras;

VIII - apoiar e avaliar a analise relativa a produtos que envolvam, mesmo que indiretamente, as areas de arquitetura,
urbanismo e engenharia;

IX - coordenar, supervisionar e avaliar a elaboragdo de orgamentos e especificagdes técnicas, quando couber;

X - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica ou
pelo Secretario.

Paragrafo tinico. A Coordenadoria de Obras e Servigos Turisticos ¢ dirigida pelo Coordenador de Obras e Servigos
Turisticos, cargo de provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Coordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado.
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Subsegio IL.I
Da Subcoordenadoria de Infraestrutura
Art. 21. A Subcoordenadoria de Infraestrutura compete:

I - promover a observancia das normas e padrdes estabelecidos nos contratos de empréstimos e nos Manuais de Operagdes
dos Programas e as normas técnicas pertinentes, bem como a supervisdo técnica relativa a implanta¢do das agdes recorrentes, visando
ao alcance das metas definidas;

II - gerenciar a implementagao de agdes de arquitetura, urbanismo e engenharia desenvolvidas pela Secretaria;
I1I - assessorar 0 Coordenador de Obras ¢ Servigos Turisticos na execugo das agdes de infraestrutura;

IV - definir a modelagem técnica e o enquadramento técnico de projetos dentro dos Programas e projetos, supervisionar,
acompanhar e avaliar a elaboragdo de projetos referentes as obras e aos servigos de engenharia;

V - coordenar as agdes de monitoramento dos indicadores de impactos estratégicos relacionados com as agdes de
arquitetura, urbanismo e engenharia como parte do sistema de monitoramento e avaliagdo de obras e servigos da Secretaria;

VI - elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;

VII - acompanhar e avaliar a analise relativa a produtos que envolvam, mesmo que indiretamente, as areas de arquitetura,
urbanismo e engenharia;

VIII - acompanhar e avaliar a elaboragdo de orgamentos e especificagdes técnicas, quando couber;

IX - acompanhar as agdes relativas aos aspectos socioambientais relacionados a implantagdo das agdes de
desenvolvimento turistico;

X - avaliar o cumprimento dos requisitos socioambientais previstos nos estudos de impacto e de controle ambiental, nos
contratos com as empresas construtoras, na legislacdo e nas normas nacionais e estaduais e nas licengas ambientais concedidas pela
autoridade licenciadora;

XI - articular-se permanentemente com Municipios e entidades de gestdo ambiental sobre as questdes de planejamento
ambiental envolvendo as agdes de interesse turistico;

XII - acompanhar os Comités Gestores do Projeto Orla ¢ de Areas de Protegio Ambiental (APAs);

XIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Obras e Servigos Turisticos, pelo
Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Subcoordenadoria de Infraestrutura ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Infraestrutura, cargo de
provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado.

Subsecao ILII
Da Subcoordenadoria de Monitoramento
Art. 22. A Subcoordenadoria de Monitoramento compete:

I - alimentar o Sistema de Monitoramento e Avaliagdo dos Programas Turisticos para a apresentagdo dos relatérios de
progresso e demais relatorios constantes de contrato de empréstimo, além de coordenar as a¢des de avaliagdo dos programas;

II - apoiar a auditoria externa dos programas e prestar as informagdes necessarias aos orgdos de controle interno e ao
Tribunal de Contas do Estado;

III - elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pelos programas, em sua area de competéncia;

IV - monitorar a execucgdo fisica e financeira de cada uma das agdes programadas, como parte do sistema de
monitoramento e avaliacdo dos programas e projetos;

V - auxiliar na elaboragdo de relatdrios periddicos sobre a movimentagdo financeira dos programas e projetos;

VI - apoiar a auditoria externa dos programas e projetos e prestar as informagdes necessarias aos orgios de controle
interno e ao Tribunal de Contas do Estado;

VII - elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia;
VIII - compor as comissoes de trabalho, quando designado;

IX - elaborar relatorio anual das atividades desenvolvidas pelos programas e projetos, em sua area de competéncia,
respeitando os prazos estabelecidos;

X - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Obras e Servigos Turisticos, pelo
Subsecretario de Politicas e Gestdo Turistica ou pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Subcoordenadoria de Monitoramento ¢ dirigida pelo Subcoordenador de Monitoramento, cargo de
provimento em comissdo, com nivel e remuneragdo de Subcoordenador, de livre escolha pelo Governador do Estado.

i Secdo V
Dos Orgiaos de Delibera¢io Colegiada

Subsecio I
Da Unidade de Controle Interno

Art. 23. A Unidade de Controle Interno (UCI) compete, além das atribui¢des especificadas pela Lei Complementar

Estadual n° 638, de 28 de julho de 2018, e pelo Decreto Estadual n° 28.684, de 31 de dezembro de 2018, aquilo que vier a ser disposto
em normas ou resolucdes expedidas pela Controladoria-Geral do Estado (CONTROL) e que lhe forem afetas.

Subsecao 11
Do Conselho Estadual de Turismo do Rio Grande do Norte
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Art. 24. Ao Conselho Estadual de Turismo do Rio Grande do Norte (CONETUR/RN) compete propor, acompanhar e
avaliar a politica de turismo do Estado do Rio Grande do Norte, com foco no desenvolvimento sustentavel do setor turistico e na
qualidade de vida da populagdo norte-rio-grandense.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Os cargos publicos de provimento em comissdo vinculados a Secretaria de Estado do Turismo (SETUR) sdo
distribuidos de acordo com as respectivas necessidades organizacionais, no cumprimento de suas atribui¢des legais e regimentais.

Art. 26. Os casos e situagdes ndo disciplinados neste Regulamento serdo objeto de deliberagdo do Secretario de Estado do
Turismo, respeitada a legislagdo em vigor.

Art. 27. Os cargos de provimento em comissdo alocados na Estrutura Regimental da Secretaria de Estado do Turismo
(SETUR) sdo aqueles constantes do Anexo II deste Decreto.

Art. 28. A Estrutura Basica Organizacional da Secretaria de Estado do Turismo (SETUR) esta representada graficamente
no Anexo III deste Decreto.

Art. 29. O Secretario de Estado do Turismo expedird as normas complementares necessarias ao aperfeicoamento da
Estrutura Organizacional da Secretaria.

ANEXO II

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DA SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO (SETUR)

DENOMINACAO QUANTIDADE
SECRETARIO DE ESTADO 01
SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO 01
SUBSECRETARIO DE POLITICAS E GESTAO TURISTICA 01
CHEFE DE GABINETE 01
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA 01
COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01
COORDENADOR DE ARTICULAGAO E ORDENAMENTO 01
COORDENADOR DE OBRAS E SERVICOS TURISTICOS 01
SUBCOORDENADOR ~ DE  CADASTRO, CLASSIFICACAO  E 01
FISCALIZACAO

SUBCOORDENADOR DE COMUNICAGCAO E MARKETING 01
SUBCOORDENADOR DE INFORMATICA E INFORMACOES 01
TURISTICAS

SUBCOORDENADOR DE INFRAESTRUTURA 01
SUBCOORDENADOR DE MONITORAMENTO 01
SUBCOORDENADOR DE PLANEJAMENTO TURISTICO 01
SUBCOORDENADOR DE QUALIFICACAO 01
SUBCOORDENADOR DE REGIONALIZACAO DO TURISMO 01
SUBCOORDENADOR DE TRANSPORTES TURISTICOS ESPECIAIS 01
CHEFE DA UNIDADE INSTRUMENTAL DE ADMINISTRACAO E 01
GESTAO DE PESSOAL

CHEFE DA UNIDADE INSTRUMENTAL DE PLANEJAMENTO E 01
FINANCAS

TOTAL 19
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ANEXO II1

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO (SETUR)
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