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CONSELHO DE TURISMO DO POLO SERIDO

REGIMENTO INTERNO

Art. 1° O Conselho de Turismo do Polo Serido, doravante designado
Conselho de Turismo, constituir-se-a e funcionara na cidade onde esta situada a
Secretaria Executiva ou em um dos municipios que compdem o Polo, no Estado
do Rio Grande do Norte, de conformidade com o disposto neste Regimento.

TITULO|
DA ABRANGENCIA E NATUREZA DO CONSELHO DE TURISMO

Art. 2° O Polo de Turismo abrange os municipios que compdem o Mapa
do Turismo Brasileiro do Projeto de Regionalizacdo do Turismo do Ministério do
Turismo — MTUr, os quais sao: Acari, Caico, Carnauba dos Dantas, Cerro Cora,
Currais Novos, Florania, Jardim do Seridd, Jucurutu, Lagoa Nova, Parelhas, Séo
Jodo do Sabugi e Serra Negra do Norte, os quais sediam as reunides ordinarias
e extraordindrias, de forma itinerante.

Art. 3° O Conselho de Turismo constitui-se em um espaco sistematizado,
integrado e articulado para o planejamento, deliberag&o e a viabilizacdo de acdes
gue concorram para o desenvolvimento do turismo na mesorregido do Polo
Seridé, inclusive aquelas relativas aos programas e projetos de turismo em niveis
federal, estadual e municipais,

8 1° O trabalho do Conselho de Turismo sera conduzido de forma a
contemplar as principais dimensdes do desenvolvimento (ambiental, econdmica,
social, cientifica, tecnoldgica, cultural e politica), a partir da convergéncia de
acOes dos diversos segmentos que compdem o cenario produtivo do turismo e
servicos associados da sua area de abrangéncia, citada no Art. 2° deste
Regimento.

§ 2° O Conselho de Turismo propde-se a ser um mecanismo estruturado e
transparente que crie condi¢cdes de participacdo da sociedade local no processo
de desenvolvimento do turismo, adotando por diretrizes basicas:

| — Atuar como um foro de discussao, consenso e deliberacdo sobre as
estratégias e prioridades de desenvolvimento turistico do Polo;

Il — Assegurar um processo de escolha dos seus conselheiros e de
tomada de decisédo transparente;

Il — Apoiar e acompanhar a execucdo das acdes do Programa de
Regionalizacao do Turismo;

IV — Divulgar suas acdes junto aos conselhos municipais de turismo,
cultura e de meio ambiente de sua area de abrangéncia;



V — Avaliar ajustes necessarios a boa conducéo dos trabalhos, de forma
sistematica e continua;

VI — Acompanhar e participar de atividades relacionadas a programas e
projetos de turismo executados pelas esferas municipal, estadual e

federal;

VII — Possuir 01 (um) representante membro (titular e suplente) junto ao
Conselho Estadual de Turismo — CONETUR;

VIII — Possuir 01 (um) interlocutor regional (titular e suplente) junto ao
Programa de Regionalizacdo do Turismo, escolhido por seus membros.

TITULO Il

DAS CARACTERITICAS ESSENCIAIS DO CONSELHO DE TURISMO

CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 4° O Conselho de Turismo tem por objetivo potencializar o
desenvolvimento das localidades abrangidas pelo Polo Seridd, sob a o6tica do
empresariamento, buscando a integracdo das acdes do Governo Federal,
alinhando-as com as politicas publicas do Governo Estadual e dos Governos
Municipais e a com a sociedade em geral, a partir do gerenciamento adequado
dos incrementos das receitas geradas pelo turismo, de modo a alcangar o0s
seguintes resultados:

I-

IT -

III -

IV -

VI -

VII -

Direcionamento dos Programas Estadual e Federal para o
ambito das a¢bes regionais do turismo;

Ajuste das ac¢Oes de desenvolvimento dos destinos turisticos do
Estado para os corredores estruturantes regionais;

Fortalecimento e integracdo dos elos da Cadeia Produtiva do
Turismo;

Consolida¢do do Polo Serid6 pela identificacdo dos principais
produtos turisticos diferenciados existentes no destino;

Promocéo e insercdo competitiva do Polo Seridé no destino
turistico Brasileiro;

Geracéao de ocupacao produtiva e renda,;

Aumento e gerenciamento adequado das receitas geradas pelo
turismo, por parte dos Governos Estadual e Municipal;

VIII - Preservagéo do meio ambiente e do patrimbnio cultural de sua

area de abrangéncia;



IX - Incremento da disponibilidade e qualidade dos servigos
urbanos;

X - Melhoria da qualidade de vida da populagéo fixa dos municipios
que integram o Polo;

XI - Atracdo de investimentos complementares da iniciativa privada;
XII - Implementacdo do Programa de Regionalizagdo do Turismo;

XIII - Implementag@o de Roteiros Turisticos dos municipios do Polo
Serido;

XIV - Desenvolvimento das potencialidades turisticas de seus
Municipios;

XV - Atualizagdo em carater permanente das diretrizes do Polo;
XVI - Atuagdo em conjunto com a promogéo do marketing do Polo;

XVII -lIdentificacdo de fontes de financiamento para projetos turisticos
do Polo;

XVIII - Sensibilizacdo, Mobilizacdo e Conscientizacdo da populacao
acerca da importdncia do turismo como vetor do
desenvolvimento;

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 5° O Conselho de Turismo tem as seguintes atribuicdes:

| — otimizar a participacdo dos orgaos envolvidos com o planejamento e a
gestao da atividade turistica, em sua area de atuacao;

Il — identificar os principais fatores restritivos a consolidacdo do destino
turistico brasileiro, integrar as diversas iniciativas publicas e privadas, e
realizar articulagdo buscando a implementacdo de solugbes, via
mobilizacao de todos os agentes envolvidos;

IIl — participar na integracao do estado do Rio Grande do Norte ao destino
turistico brasileiro, pela definicho da oferta turistica regional,
estabelecendo conectividade entre os produtos diferenciados existentes
no Polo Seridé com os demais polos do Estado;



IV - facilitar e incentivar a participacdo da sociedade civil organizada no
processo de acompanhamento e monitoramento das fases de implantacéo
e execucao de programas e projetos de turismo, no ambito do Polo e na
avaliacdo dos mesmos e sua sustentabilidade, através da adocao de
mecanismos que possibilitem essa pratica,

V — propor alternativas, medidas, ajustes e procedimentos para minimizar
impactos ambientais e sociais negativos, durante a execu¢ao dos projetos
contemplados para o turismo e encaminhar sugestdes ao Governo do
Estado, relacionadas a execucao de projetos de investimentos;

VI — assegurar a transparéncia do processo, através do amplo acesso as
informacbes e do estabelecimento de canais de comunicacado entre 0s
orgdos de coordenacao e execucao de programas e projetos de turismo e
os diversos setores sociais interessados, visando um fluxo permanente de
negociacéo e acordo;

VIl — acompanhar, avaliar e validar o Plano de Desenvolvimento do
Turismo do Polo Seridd, contribuindo com o processo de revisdo e
atualizacao do referido documento;

VIII — receber e divulgar os avancos e resultados obtidos pelos projetos
executados no Polo, encaminhando as eventuais criticas, demandas e
sugestdes aos 6rgdos competentes;

IX — constituir grupos de trabalho, técnicos e outros que se fizerem
necessarios para o cumprimento das suas atribuicoes;

X — decidir sobre os casos omissos neste Regimento, cuja decisédo devera
constar em ata;

XI — modificar, atualizar e aprovar o Regimento Interno a cada dois anos.

TITULO NI
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE TURISMO

CAPITULO |
DA REPRESENTATIVIDADE, COMPOSICAO, PARTICIPACAO PARITARIA E
SELECAO.

Art.6° Tendo por principio norteador o equilibrio entre o poder publico e o
nao publico, o Conselho de Turismo serd composto por representantes dos
setores envolvidos com a atividade turistica, abrangendo o poder publico, o setor
privado, a comunidade cientifica e a sociedade civil.



Art.7° O Conselho de Turismo sera composto, com o numero de 30 (trinta)
conselheiros, niamero este que devera ser definido em conjunto pela SETUR e
pela Secretaria Executiva, obedecendo a seguinte composicdo e
proporcionalidade em relacdo ao numero total de conselheiros:

| — Poder Publico Federal — 01 membro;
Il — Poder Publico Estadual — 03 membros;
[l — Poder Publico Municipal — 12 membros;

IV — Terceiro Setor e Setor Privado — 16 membros (organizacbes néo
governamentais sociais/ambientais/culturais e associa¢cdes comunitarias,
universidades e/ou centros de ensino superior que tenham atuagao nas
areas de turismo e/ou meio ambiente) e representantes do setor turistico
privado (federagcdes, associagfes, sindicatos, trade turistico, sistema “S”
etc.)

8§ 1° Outras instituicbes que integrem cada poder ou grupo, poderéo
canalizar suas sugestdes e/ou comentarios por meio dos conselheiros efetivos.

8 2° Cada membro do Conselho de Turismo tem direito a um voto.

§ 3° Cada instituicdo membro do Conselho devera indicar um Titular e um
Suplente, que necessariamente detenham poder de deciséo junto ao organismo
que representam.

VI — Deverdo ser convidados para as reunides, entidades de turismo e
outros 6rgaos, sem direito a voto formal.

Art.8° A escolha ou eleicdo dos membros entre os diversos grupos ou
setores (poder publico federal, estadual, municipal, terceiro setor, setor privado)
se estabelece de forma diferenciada para cada segmento, sendo:

| — Poder Publico Federal - Para a escolha das entidades que ocuparao
estas vagas, O Conselho de Turismo do Polo indicard uma relacdo de
entidades convidando-as a participar de reunido, ocasido em que, por
votacao direta, serdo eleitos, por maioria simples, os representantes do
segmento que terd direito a assento no Conselho, respeitado o nimero
maximo de 02 (dois) e a proporcionalidade mencionados no Art. 7° deste
Regimento. Em caso de empate na escolha de alguma entidade, o voto de
desempate cabera ao Presidente do Conselho de Turismo do Polo.

Il — Poder Publico Estadual - serdo indicados pelo Governo do Estado;



Il — Poder Publico Municipal — Os municipios integrantes do mapa
turistico brasileiro referente ao Polo Serid6 terdo direito a assento no
Conselho de Turismo do Polo, em conformidade com o 8 1° e Art. 7° deste
Regimento;

IV — Sociedade Civil — A Secretaria Executiva realizara a identificacdo e
selecdo das organizacdes ndo governamentais do Polo Seridd e que
demonstrem interesse no desenvolvimento do turismo regional, que teréo
direito a assento no Conselho de Turismo, dar-se-4& mediante o
cumprimento das seguintes etapas:

() A Secretaria Executiva dara prévia e ampla divulgacao junto as
comunidades locais, convidando as entidades do Terceiro Setor
a participar do processo seletivo que ocorrerd no ambito do
Conselho;

(i) A Secretaria Executiva analisard o perfil e a documentagéo
juridica (pessoa juridica, qualificacdo técnica, atas etc., além da
indicacdo de membros titular e suplente) das entidades, levando
em consideracdo o0s critérios previamente estabelecidos e
divulgados: transparéncia (quais o0s instrumentos de
transparéncia, internos e externos), quando for o caso;
validacéo de terceiros (parcerias com a sociedade, relagcdo com
0 setor publico, atuacdo efetiva no Polo de Turismo etc.),
guando for o caso;

(i)  Concluida a lista de instituicdes interessadas, de acordo com 0s
critérios previamente estabelecidos, sera convocada pela
Secretaria Executiva do Conselho para reunido publica com
todas as instituicdes, ocasidao em que, por votacao direta, serao
eleitos, por maioria simples, os representantes da sociedade
civil que terdo assento no Conselho de Turismo do Polo.

V — Instituicbes de Ensino Superior: A Secretaria Executiva levantara uma
relacdo da comunidade cientifica (Instituicbes de Ensino Superior que
tenham atuacdo nas areas de turismo e/ou afins). Quando as mesmas
serao convidadas a participarem do Conselho.

VI — Iniciativa Privada: A Secretaria Executiva levantara uma relacdo de
entidades representativas desse segmento, aceitando também sugestdes
de nomes que porventura ndo constem dessa relagdo, convidando-as a
participar de reunido, ocasido em que, por votacado direta, serdo eleitos,
por maioria simples pelo Conselho de Turismo do Polo, os representantes
do segmento que terdo direitos a assento junto ao Conselho de Turismo
do Polo.

0] Em caso de empate na escolha de alguma entidade, o voto de
desempate cabera ao Presidente do Conselho de Turismo do
Polo.



Art. 9° O mandato dos membros do Conselho do Polo serd de 02 (dois)
anos.

§ 1° Vencido o tempo estabelecido neste artigo, devera ser convocada
nova eleicdo para composicdo do Conselho, de acordo com o0 que esti
estabelecido no Art. 8° deste Regimento.

SECAO |
DOS ORGAOS DO CONSELHO DE TURISMO DO POLO SERIDO

Art. 10 Sdo orgdos do Conselho de Turismo a Assembléia, a
Coordenacéo, a Secretaria Executiva e, opcionalmente, os Grupos de Trabalho.

SECAO I
DA COMPOSICAO DA ASSEMBLEIA

Art. 11 A Assembleia sera composta pelos conselheiros, titulares ou seus
suplentes, e € o 6rgao soberano de deliberacdes do Conselho de Turismo.

8 1° - Poderédo ser convidados para as reunides, entidades de turismo e
outros 6rgdos, sem permissao a voto, mas com direito a voz.

§ 2° — Todos os municipios que compdem o Polo serdo membros do
Conselho, com direito a voto.

SECAO Il
DO ORGAO COORDENADOR

Art.12 A Presidéncia do Conselho de Turismo sera exercida para cada
novo mandato de 02 (dois) anos, escolhida mediante votacdo direta dos
Conselheiros, por maioria simples dos votos.

8 1° - A Presidéncia é a representacéo legitima do Conselho de Turismo e
mediadora de seus trabalhos e acdes, em conformidade com este Regimento, e
sera exercida por representante ou suplente legitimo do 6rgdo eleito
coordenador.

SECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13 O mandato da Secretaria Executiva do Conselho de Turismo do
Polo Serido, tera duracdo de 02 (dois) anos e sera escolhida mediante votacéo
direta dos membros Conselheiros, por maioria simples dos votos.



CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

SECAO |
DO ORGAO PRESIDENTE

Art. 14 Ao Orgéo Presidente compete desempenhar as seguintes funcdes:

I-

IT -

III -

IV -

V -

VI -

Atuar como facilitador do processo via integracado de todos os
agentes envolvidos com o turismo;

Fomentar a visdo de produto turistico integrado no espaco
regional, coordenando, em conjunto com ao Governo do Estado,
a implementacao de a¢des que viabilizem esse objetivo;

Dirigir os trabalhos das sessdes plenarias do Conselho de
Turismo;

Dar encaminhamento as decisfes tomadas pelo Conselho de
Turismo, formalizando as responsabilidades assumidas pelos
membros da Assembleia;

Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
de Turismo, estabelecendo as pautas respectivas, que devem
ser encaminhadas a Secretaria Executiva com no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia, inclusive a partir das sugestdes
apresentadas pela Assembléia;

Delegar o desempenho de suas atribuicbes a outros membros
integrantes do Conselho de Turismo;

VII - Participar ativamente, como mediador, dos debates e decisdes,

VIII

IX -

encaminhando a votacdo as matérias de forma democratica e
organizada,;

- Representar o Conselho de Turismo perante a Sociedade, as

autoridades constituidas, particulares e demais instituicbes
publicas e privadas;

Indicar entre seus pares, duas instituicdes membro constituida
por titular e suplente aprovadas pela Assembleia para atuar
como representante regional, responsavel pela interlocucdo do
Programa de Regionalizagdo do Turismo junto a SETUR/RN e
Ministério do Turismo;



X - Desempenhar as atribuicdbes que lhe forem cometidas pela

Assembléia;

XI - Fazer cumprir o calendario das reunibes do Conselho de

Turismo;

XII - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Art.

SECAO I
DA SECRETARIA EXECUTIVA

15 - Compete a Secretaria Executiva, sob a orientacdo da

Presidéncia, desempenhar as seguintes funcoes:

a)

b)

f)

9)

h)

Providenciar e administrar as instalacdes fisicas e equipamentos
para a realizagdo dos trabalhos e sessdes do Conselho de Turismo;

Elaborar as pautas das reunides definidas pelo Orgdo Presidente e
fazé-las divulgar entre os membros do Conselho de Turismo;

Elaborar as convocacdes de reunides extraordinarias definidas pelo
Orgdo Presidente e fazé-las divulgar entre os membros do
Conselho de Turismo;

Lavrar e manter as atas das reunides do Conselho de Turismo,
anotando o comparecimento dos membros da Assembléia;

Registrar 0s compromissos assumidos pelos membros da
Assembléia ou por outro participante da reunido e administrar a
agenda de compromissos do Conselho de Turismo;

Responsabilizar-se pelo expediente do Conselho de Turismo,
expedindo, recebendo e arquivando correspondéncia e guardando
livros e demais documentos.

Divulgar as datas das reunifes ordindrias e extraordindrias,
definidas pelo Orgéo Presidente, junto & midia estadual e fazé-las
divulgar entre a sociedade, mobilizando a uma participacdo da
populacéo e do trade turistico nas reunides;

Representar o Conselho de Turismo junto a Sociedade, ao
CONETUR, as autoridades constituidas, particulares e demais
instituicbes  publicas e privadas, na impossibilidade de
representacdo por parte do Orgdo Presidente do Conselho de
Turismo do Polo;

10



I) Arcar com as despesas decorrentes do suprimento de recursos financeiros,
humanos e materiais inerentes ao exercicio desse trabalho, de modo a
assegurar o pleno funcionamento do Conselho de Turismo.

Paragrafo Unico: Quando a reunido ordinaria ou extraordinaria for realizada
em outro municipio, qual ndo seja a sede da Secretaria Executiva, compete a
Prefeitura anfitrid a responsabilidade de providenciar e administrar as
instalacdes fisicas, com equipamentos e pessoal necessarios a realizacdo da
reuniao.

SECAO I
DOS MEMBROS

Art. 16 Compete aos membros do Conselho Regional de Turismo do Polo
Serido:

| — Participar assiduamente das reunifes ordinarias, extraordinérias e
demais eventos do Conselho;

Paragrafo unico — Paragrafo Unico — As entidades/instituicbes e municipios
gue compdem o polo deverdo participar ativamente do Conselho. Os
municipios, conforme o Termo de Adesao ao Programa de Regionalizacéo
do Turismo, assinado pelo prefeito, secretario municipal de turismo e
presidente do conselho, sob pena de ser excluido do polo,
consequentemente do Mapa do Turismo Brasileiro, dificultando sua
proxima insercao nas atualizagcbes posteriores.

§ 1° - A entidade/instituicdo e municipio, podera acumular até 02 (duas)
auséncias, no maximo, na ocasido das reunides (ordinarias e
extraordinarias) junto ao Conselho, sendo 01 (uma) delas justificada e
amparada legalmente.

§ 2° - O acompanhamento sisteméatico do numero de auséncias e
frequéncias sera de responsabilidade da Secretaria Executiva, cujo
cenario de assiduidade dos membros sera apresentado nas reunides
ordinarias do Conselho.

Il — Conhecer a Lei Nacional do Turismo n° 11.771 de 11 de setembro de
2008 e a Lei Estadual do Turismo n°® 9.931, de 14 de janeiro de 2015 e
suas regulamentacdes;

Il — Conhecer o Plano Nacional de Turismo, principalmente o Programa
de Regionalizagéo do Turismo;

IV — Conhecer as politicas publicas do setor turistico na esfera nacional,
estadual e regional,

11



V — Exercer a representatividade socializando as informagoes;

VI — Apresentar ideias e projetos para dinamizacdo das acbOes do
Conselho.

Paragrafo unico: Dirigir-se ao 6rgdo Presidente e Secretaria Executiva, para
guaisquer solicitagdes, as quais deveréao ser realizadas formalmente.

SECAO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 17 Os Grupos Trabalho destinam-se a auxiliar tecnicamente os
membros do Conselho de Turismo, o Orgdo Coordenador e a Secretaria
Executiva, no desempenho das responsabilidades que |lhe forem atribuidas, de
acordo com as necessidades do Polo Seridd. Os Grupos de Trabalho serdo
constituidos de acordo com as demandas do Polo Seridé e deliberacdes do
Conselho de Turismo do Polo.

§ 1° - O Conselho de Turismo do Polo Serido possui 4 (quatro) Grupos de
Trabalho, a saber;

-GT 1 - Politicas Publicas, Planejamento Turistico & Projeto Geoparque
Serido;

-GT 2- Marketing e Promocao Turistica & Investimentos e Captacdo de
Recursos;

-GT 3 - Qualificacdo Profissional & Patriménio Historico, Artesanato e
Gastronomia,

-GT 4 - Infraestrutura & Seguranca

§ 1° - E de responsabilidade de cada GT a realizacdo de reunibes
tematicas, proposicdo e registro de acdes especificas, sistematizacdo de
demandas e apresentacdo de resultados, periodicamente, pelos canais
midiaticos institucionais e nas reuniées regulares do Conselho.

CAPITULO 1Il
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE TURISMO

Art. 18 O Conselho de Turismo do Polo Seridd, doravante designado
Conselho de Turismo, funcionara por meio de reunides ordinarias trimestrais, em
conformidade com o disposto neste Regimento.

Paragrafo Unico: Quando a reunido ordinaria ou extraordinaria for
realizada, independentemente do municipio sede, compete a Prefeitura
Municipal anfitrid a responsabilidade de providenciar e administrar as
instalac@es fisicas, com equipamentos e pessoal necessarios a realizacao
da reuniéo.
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CAPITULO IV
DOS MECANISMOS DE DIVULGAGAO E INFORMACAO

Art. 19 O Conselho configurar-se-a como canal aberto, sistematico e
transparente de interlocucdo com a Sociedade, a qual tem oportunidade de
participar e opinar nas tomadas de decisbGes estratégicas relacionadas ao Setor
do Turismo e seus impactos positivos nas localidades. A fim de contribuir para
gue a Sociedade possa efetivamente realizar tal exercicio, o Governo do Estado
e a Secretaria Executiva colocam a disposi¢cao os seguintes instrumentos:

| — utilizar o site oficial da SETUR/RN, a Secretaria Executiva e o Polo
Seridd6 como um canal aberto para encaminhamento de
sugestdes/opinides sobre os trabalhos do Conselho e do desenvolvimento
do turismo e do Polo.

CAPITULO V
DAS DELIBERACOES GERAIS

Art. 20 As deliberacbes do Conselho serdo tomadas em reunibes
ordinarias, e em reunides extraordindrias, quando houver necessidade.

Art. 21 As reunides ordinarias serdo convocadas pelo Presidente, através
da Secretaria Executiva, com, pelo menos, 10 (dez) dias de antecedéncia.

Art. 22 As reunides extraordinarias deverao ser marcadas pelo Presidente,
por meio da Secretaria Executiva, por decisdo propria ou por solicitagdo de 1/3
(um ter¢co) dos membros do Conselho, com pelo menos 05 (cinco) dias de
antecedéncia, e com indicacdo da matéria a ser discutida e sua prioridade.

Art. 23 O Presidente, por iniciativa propria ou por sugestao da Assembléia,
podera convocar outras pessoas para colaborar com o bom desenvolvimento dos
trabalhos, criando grupos de trabalho.

CAPITULO VI
DA DINAMICA DAS REUNIOES

Art. 24 A dindmica das reunides devera obedecer a seguinte seqiéncia:
| — verificacdo de quorum por meio da lista de presenca,;

1. As reunides serdo realizadas, em primeira convocagao, com no
minimo dois tercos dos membros titulares ou de seus suplentes, e
apos trinta minutos com, no minimo, metade mais um.

1. A auséncia injustificada de entidades/instituicbes e municipios que
compdem o polo, serd excluido do polo, consequentemente do Mapa
do Turismo Brasileiro, no caso dos municipios, ap6s 02 faltas no
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periodo do mandato em vigéncia, a contar a partir da data da posse
oficial junto ao conselho.

2. O perfil do substituto devera estar de acordo com 0s objetivos
descritos no Titulo 1l - Capitulo |, do Regimento do Conselho de
Turismo.

Il — aprovacdo da ata da sessdo anterior e verificacdo da agenda de

COMpPromissos;

Il — verificacdo da pauta e indicacdo das propostas de pauta
encaminhadas a mesa;

1. Os itens incluidos na pauta somente serdo apreciados depois de
esgotados os remanescentes da pauta anterior, ressalvados os
casos de adiamentos ou pedidos de vistas e de urgéncia.

2. Por requerimento de qualquer dos membros, aprovado pela
maioria simples, a pauta podera ser invertida ou modificada.

IV — discusséo dos temas propostos;

1. Os membros do Conselho poderdo se pronunciar, apresentar
propostas, sugestdes ou consultas a qualquer tempo, através de
formulagcdo por escrito ao Presidente. Durante as sessfes, no
periodo proprio, poderdo solicitar inscricdo para fundamenta-las
verbalmente.

2. Qualquer membro do Conselho podera pedir vistas ao processo
durante a sua discussdao, na Reunido do Conselho, cujo
deferimento do pedido determinara o adiamento da apreciacao da
matéria para outro momento da reunido, ou para a reuniao
seguinte. O pedido de vistas devera ser formulado ao Presidente e
ser& decidido pela maioria dos membros do Conselho presentes a
sessdo, da qual nao se pode recorrer.

3. As questdes de ordem, destinadas a preservar o bom andamento
dos trabalhos, poderdo ser suscitadas por qualquer membro do
Conselho, mediante a indicacdo do dispositivo regimental em que
se fundamentam, e seréo decididas pelo Presidente.

4. Esgotadas as discussdes, as matérias serdo colocadas em
votacao, pelo Presidente.

V — votacao/apuracdo das questdes levantadas;

1. A votacdo sera nominal e verbal, com chamada pela lista de
presenca, e registrada em ata pela Secretaria Executiva.

2. Ser& considerada aprovada a matéria que obtiver a maioria simples
dos votos.

3. Em caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.

4. N&o sera permitido voto por procuracao.

VI — delibera¢cdes sobre assuntos discutidos e elaboracdo da agenda de
COMpPromissos;

1. As deliberacdes resultantes de uma votacéo ficardo registradas em
ata, juntamente com a agenda de compromissos (agoes, prazos e
responsaveis), para a sua viabilizaco.

VIl — encerramento.
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1. As atas das reunides do Conselho serdo assinadas pelo Presidente e
pelo Secretario Executivo, a qual devera ser anexada a lista de
presenca;

2. A validacdo da ata sera realizada na reunido imediatamente
posterior, a qual deve ser enviada a todos 0os membros por meio
digital com antecedéncia para apreciagcédo e conhecimento.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DO PRAZO DE DURACAO

Art. 25 O Conselho de Turismo tera duracdo por prazo indeterminado.

CAPITULO Il
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 26 O Conselho de Turismo mantera inter-relacionamento com 0s
demais féruns de natureza similar, existentes no Estado, visando estabelecer

permanente troca de experiéncias e implementar acdes conjuntas, quando
necessario.

Art. 27 Os organismos encarregados da Presidéncia e da Secretaria
Executiva do Polo Seridé ndo assumem nenhuma responsabilidade trabalhista,
previdenciaria e de qualquer outra natureza para com os membros do Conselho
de Turismo, além dos membros dos Grupos de Trabalho.

Art. 28 Este Regimento serd revisado e aprovado pelos conselheiros do
Polo Seridé.

Lagoa Nova(RN), agosto/2019 .

PODER PUBLICO FEDERAL

BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S/A - BNB

PODER PUBLICO ESTADUAL

EMPRESA POTIGUAR DE PROMOCAO TURISTICA — EMPROTUR

SECRETARIA DE ESTADO TURISMO - SETUR
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DA HABITAGCAO E DA ASSISTENCIA
SOCIAL - SETHAS

PODER PUBLICO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO CORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORANIA
PREFEITURA DE JARDIM DO SERIDO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA NOVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS
PREFEITURA DE SAO JOAO DO SABUGI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NORTE

TERCEIRO SETOR E INICIATIVA PRIVADA

AGENCIA ACAUA VIAGENS E TURISMO
ASSOCIACAO DE MULHERES DA COMUNIDADE QUANDU
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO ORIENTAL — AMSO

COMITE REGIONAL DAS ASSOCIAQQES E COOPERATIVAS ARTESANAIS DO
SERIDO - CRACAS

EMPRESA JUNIOR DO CURSO DE TURISMO - INOVATUR
FACULDADE CATOLICA SANTA TERESINHA
FUNDACAO SERIDO
PROJETO GEOPARQUE SERIDO
SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS — SEBRAE

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC
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SINDICATO DOS GUIAS DE TURISMO DO RN = SINGTUR

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE — UFRN
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